
@hkv.hfw.sh
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@HKV.HFW.SH

Qualifikationsverfahren Kauffrau/Kaufmann EBA

Handelsschule
KV Schaffhausen

Bildung & Kompetenz

HKV

     Kaufleute sind in allen 

Wirtschafts- und Verwaltungs-

zweigen tätig, vom KMU-Betrieb 

bis hin zum weltweit tätigen 

Konzern.

KAUFMÄNNISCHE
GRUNDBILDUNG

Baumgartenstrasse 5

8201 Schaffhausen

Telefon 052 630 79 00

info@hkv-sh.ch

www.hkv-sh.ch

Kauffrau/Kaufmann EBA

Praktische Arbeit (40 Minuten, Fallnote)

Berufskenntnisse und Allgemeinbildung (110 Minuten)

Videos und Informationen zur KV-Reform (IGKG)

-  HKB A
-  HKB B
-  HKB C-E

(25%, 30 Minuten, mündlich, inkl. Präsentation SVA)
(25%, 20 Minuten, mündlich, u.a. Rollenspiel inkl. Englisch)
(50%, 60 Minuten, schriftlich, u.a. Handlungssimulationen inkl.
Deutsch/Englisch)  

Erfahrungsnote				  

-  Berufliche Praxis im Lehrbetrieb (25%, 4 Kompetenznachweise)
-  Unterricht Berufskenntnisse und Allgemeinbildung an der Berufsfachschule

-  Überbetriebliche Kurse (25%, 2 Kompetenznachweise)
(50%, Semesterzeugnisnoten der 4 Semester aller HKB A-E)

30%

30%

40%

(25%, 10 Minuten, mündlich, Postkorbaufgabe)
(25%, 15 Minuten, mündlich, Rollenspiel)
(50%, 15 Minuten, mündlich, Handlungssimulationen)

-  HKB A
-  HKB B
-  HKB C-E
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Ausbildung zur Kauffrau/zum Kaufmann EBA

Abschluss

Dauer

Anforderungen

Eidgenössisches Berufsattest «Kauffrau/Kaufmann EBA»

2 Jahre

-  Abgeschlossene obligatorische Schulzeit
-  Abgeschlossener Lehrvertrag
-  Interesse an kaufmännischen Arbeiten im Büro
-  Freude am Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln
-  Kontaktfreudig und teamfähig
-  Gute mündliche und schriftliche Sprachkenntnisse (Deutsch)
-  Freude am Erlernen einer Fremdsprache (Englisch)
-  Sorgfältiges, selbständiges und zuverlässiges Arbeiten

Sprachen -  Standardsprache Deutsch
-  1 Fremdsprache (Englisch)
-  Bei Interesse eines späteren Übergangs in die dreijährige EFZ-            

Grundbildung müssen zur Gewährleistung zusätzliche 
Kenntnisse in Französisch erlangt werden (obligatorischer 
Freifachkurs).

Handlungskompetenz-
bereiche und Lektio-
nentafel

Die Ausbildung erfolgt im Lehrbetrieb, in der Berufsfach-
schule und in den überbetrieblichen Kursen in den folgenden 
Handlungskompetenzbereichen (siehe auch Folgeseite):

Perspektiven -  In den Arbeitsmarkt einsteigen
-  In die berufliche Grundbildung «Kaufmann/Kauffrau EFZ» 

-  Weiterbildungen auf Zertifikatsstufe (ohne eidg. Abschluss)

übertreten (2 oder 3 Jahre, je nach persönlichen Voraus-
setzungen)
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1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

Berufsfachschule:

Total Schultage pro Woche

Überbetriebliche Kurse 4 Tage 4 Tage

2 Tage 1 Tag

  80 Lektionen
160 Lektionen
120 Lektionen
120 Lektionen
  80 Lektionen
560 Lektionen
  80 Lektionen

  80 Lektionen
  80 Lektionen
  80 Lektionen
    -  -
  40 Lektionen
280 Lektionen
  40 Lektionen

Total Lektionen

HKB A
HKB B
HKB C
HKB D
HKB E

Sport
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Ausbildung zur Kauffrau/zum Kaufmann EBA

Abschluss

Dauer

Anforderungen

Eidgenössisches Berufsattest «Kauffrau/Kaufmann EBA»

2 Jahre

-  Abgeschlossene obligatorische Schulzeit
-  Abgeschlossener Lehrvertrag
-  Interesse an kaufmännischen Arbeiten im Büro
-  Freude am Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln
-  Kontaktfreudig und teamfähig
-  Gute mündliche und schriftliche Sprachkenntnisse (Deutsch)
-  Freude am Erlernen einer Fremdsprache (Englisch)
-  Sorgfältiges, selbständiges und zuverlässiges Arbeiten

Sprachen -  Standardsprache Deutsch
-  1 Fremdsprache (Englisch)
-  Bei Interesse eines späteren Übergangs in die dreijährige EFZ-            

Grundbildung müssen zur Gewährleistung zusätzliche 
Kenntnisse in Französisch erlangt werden (obligatorischer 
Freifachkurs).

Handlungskompetenz-
bereiche und Lektio-
nentafel

Die Ausbildung erfolgt im Lehrbetrieb, in der Berufsfach-
schule und in den überbetrieblichen Kursen in den folgenden 
Handlungskompetenzbereichen (siehe auch Folgeseite):

Perspektiven -  In den Arbeitsmarkt einsteigen
-  In die berufliche Grundbildung «Kaufmann/Kauffrau EFZ» 

-  Weiterbildungen auf Zertifikatsstufe (ohne eidg. Abschluss)

übertreten (2 oder 3 Jahre, je nach persönlichen Voraus-
setzungen)
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1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

Berufsfachschule:

Total Schultage pro Woche

Überbetriebliche Kurse 4 Tage 4 Tage

2 Tage 1 Tag

  80 Lektionen
160 Lektionen
120 Lektionen
120 Lektionen
  80 Lektionen
560 Lektionen
  80 Lektionen

  80 Lektionen
  80 Lektionen
  80 Lektionen
    -  -
  40 Lektionen
280 Lektionen
  40 Lektionen

Total Lektionen

HKB A
HKB B
HKB C
HKB D
HKB E

Sport



@hkv.hfw.sh

@HKV&HFWSchaffhausen

www.hkv-sh.ch/grundbildung-uebersicht.html

@HKV.HFW.SH

Qualifikationsverfahren Kauffrau/Kaufmann EBA

Handelsschule
KV Schaffhausen

Bildung & Kompetenz

HKV

     Kaufleute sind in allen 

Wirtschafts- und Verwaltungs-

zweigen tätig, vom KMU-Betrieb 

bis hin zum weltweit tätigen 

Konzern.

KAUFMÄNNISCHE
GRUNDBILDUNG

Baumgartenstrasse 5

8201 Schaffhausen

Telefon 052 630 79 00

info@hkv-sh.ch

www.hkv-sh.ch

Kauffrau/Kaufmann EBA

Praktische Arbeit (40 Minuten, Fallnote)

Berufskenntnisse und Allgemeinbildung (110 Minuten)

Videos und Informationen zur KV-Reform (IGKG)

-  HKB A
-  HKB B
-  HKB C-E

(25%, 30 Minuten, mündlich, inkl. Präsentation SVA)
(25%, 20 Minuten, mündlich, u.a. Rollenspiel inkl. Englisch)
(50%, 60 Minuten, schriftlich, u.a. Handlungssimulationen inkl.
Deutsch/Englisch)  

Erfahrungsnote				  

-  Berufliche Praxis im Lehrbetrieb (25%, 4 Kompetenznachweise)
-  Unterricht Berufskenntnisse und Allgemeinbildung an der Berufsfachschule

-  Überbetriebliche Kurse (25%, 2 Kompetenznachweise)
(50%, Semesterzeugnisnoten der 4 Semester aller HKB A-E)

30%

30%

40%

(25%, 10 Minuten, mündlich, Postkorbaufgabe)
(25%, 15 Minuten, mündlich, Rollenspiel)
(50%, 15 Minuten, mündlich, Handlungssimulationen)

-  HKB A
-  HKB B
-  HKB C-E
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