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DH-Fachleute Stoffplan 6 – Gesellschaft  1. Lehrjahr (40 Lektionen) 
 
Anmerkungen: Informatik ist jetzt separat. Nur 30 Lektionen sind definitiv verteilt. Die restlichen 10 Lektionen stehen für Tagesaktualitäten und 
Erweiterung einzelner Themen je nach Bedarf zur Verfügung. 
 

Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

1. Lehrjahr (40 Lektionen) 

Gesellschaft 

Rechte und Pflich-
ten in der Ausbil-
dung 

4.7.4 Die Lernenden kennen und verstehen ihre 
Rechte und Pflichten in der Ausbildung.  

3 Lehrvertrag, Rechte und Pflichten von Lernen-
den und Lehrgeschäft, Schulordnung, ein wenig 
Arbeitsrecht (Kündigungsfristen, Probezeit etc.). 

Dieses Thema bei Bedarf ev. später nochmals 
aufnehmen. 

WI  

3.7.3 
(Prod. 
fakt.) 

M1 
S1 

S3 
K2 

Mündigkeit 4.7.3 Die Lernenden verstehen Mündigkeit und die 
daraus entstehenden Folgen.  

2 Grundzüge des Personenrechts: Mündigkeit, 
Urteilsfähigkeit, Handlungsfähigkeit, beschränkte 
Handlungs(un)fähigkeit 

 M2 S1 K2 

Konsumverhalten 4.7.2 Die Lernenden analysieren ihr persönliches 
Konsumverhalten und ihren Umgang mit Geld. Sie 
erstellen ein persönliches Budget. 

7 Warenkorb, Konsum früher/heute; Ernährung  

 

Budget erstellen; Schuldenfallen und –gefahren; 
Sparmöglichkeiten, Sparpläne (Sparen f. Steu-
ern) 

WI 

3.7.1 
(Bedür.) 

3.5.2 

(Kredit) 

M3/
M4 

S1 K4 

Konfliktlösung 4.2.1 Die Lernenden suchen gemeinsam Lö-
sungsmöglichkeiten in Konfliktsituationen. 

3 Konfliktpotential erkennen, Möglichkeiten der 
Konfliktlösung kennen. Zeitpunkt wenn nötig 
verschieben (wenn effektiv Konflikte in Klasse 
od. Arbeitsplatz auftreten) 

„Vier Seiten einer Nachricht“ 

DHK 

(5.4.1.) 

 

M3 S4 K3 

Fremde Kulturen 4.5.1 Die Lernenden zeigen Verständnis für frem-
de Kulturen.  

5 mögliche Themen: Religionen vergleichen, Nord-
/Süd-Vergleiche, Gemeinsamkeiten der Kulturen; 
Migration; Grundwerte/Menschenrechte. Konkre-
te Auswahl den Lehrenden überlassen. 

 M3 
S4 
S3 

K2 
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Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

Gesundheit 4.7.1 Die Lernenden beurteilen positive und nega-
tive Einflüsse auf die Gesundheit.  

5 mögliche Themen: Umgang mit Risiken, Rau-
chen, Rasen, Ergonomie, Ernährung, Bewegung, 
"dänke bim lupfe". Konkrete Auswahl den Leh-
renden überlassen. 

WK 

3.2.1 
Effizienz 

M3/
M4 

S7 K4 

Medien 4.1.1 Die Lernenden kennen verschiedene Medien 
und verstehen ihre Wirkung.  

0 Wird in Deutsch und Sek/Real behandelt; wenn 
genügend Zeit. 

 M3  K2 

 
Legende: 

FK: Fachkompetenzen 
MK: Methodenkompetenzen00   
SK Sozialkompetenzen 
TA: Taxonomie (nach Bloom) 
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DH-Fachleute Stoffplan 6 – Gesellschaft  2. Lehrjahr (80 Lektionen) 
 
Vorbemerkung: Nur 66 Lektionen sind definitiv verteilt. Tagesaktualitäten sind angemessen in den Unterricht einzubeziehen! 
 

Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

2. Lehrjahr (80 Lektionen) 

Gesellschaft 

Meinungsbildung 4.3.1 Die Lernenden bilden sich eine Meinung 
und nehmen am politischen und gesellschaftli-
chen Leben teil. 

3 Wie entsteht "Meinung"? Peer-Groups, Gruppen-
druck, Einflussgruppen, Medien.  

M3 

M5 

S2 

S3 

S4 

K3 

 

Parteien, Verbän-
de, Interessen-
gruppen 

4.6.3 Die Lernenden beschreiben die Rolle der 
Parteien, Verbände und weiterer Interessen-
gruppen.  

8 Parteienspektrum, die wichtigsten Parteien und 
ihre politischen Schwerpunkte; Begriffe 
Links/Rechts, Liberal/Sozial/Konservativ; die wich-
tigsten Verbände und Interessengruppen und ihre 
politische Einflussnahme; Vereine. 

 M3  K2 

Politische Struktur 4.6.1 Die Lernenden verstehen die Struktur der 
Schweizerischen Demokratie in Gemeinden, 
Kantonen und Bund. 

6 Staatsformen, Regierungsformen, direkte / indirek-
te / halbdirekte Demokratie, Aufteilung der Aufga-
ben zwischen Gemeinden, Kantonen und Bund; 
Regierung/Parlament 

 M4  K2 

Gesetzliche Best-
immungen 

4.6.4 Die Lernenden unterscheiden Verfassung, 
Gesetz und Verordnung.  

1 Stufenfolge der Gesetze 
 M1  K3 

Politische Mitge-
staltung 

4.6.2 Die Lernenden verstehen, wie sie die Poli-
tik mitgestalten können, z. B. Initiative, Referen-
dum, Wahlen, Abstimmungen. 

6 politische Rechte und Pflichten; Stimmen und 
Wählen, Proporz/Majorz, Initiative und Referen-
dum: aktuelle Abstimmungen w.m. berücksichtigen 

 M2 
S1/
S3 

K2 

Einfluss der Medien 4.1.6 Die Lernenden analysieren und beurteilen 
den Einfluss der Medien auf die Politik.  

4 Medien als 4. Gewalt im Staat, Kontrollfunktion der 
Medien, Meinungsvielfalt,   

M2/
M4 

 K4 

Werthaltungen 4.2.2 Die Lernenden analysieren Widersprüche 
und unterscheiden Werthaltungen in unserer 
Gesellschaft. 

2 ev. ein Thema für die SA 

 
M3/
M4 

S6 K4 
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Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

Beziehungen zum 
Ausland 

4.3.2 Die Lernenden beschreiben die Beziehun-
gen der Schweiz zu Europa und der Welt; sie 
entwerfen mögliche Szenarien für die Zukunft. 

4 UNO, EU 

 M1  K4 

Umgang mit der 
Umwelt 

4.4.1 Die Lernenden entwickeln Lösungen zum 
verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt 
im eigenen Erfahrungsbereich, z. B. Verkehr. 

8 mögliche Themen: Abfallentsorgung, Individualver-
kehr, Artenvielfalt  M2 S2 K5 

Umweltprobleme 4.4.2 Die Lernenden analysieren globale Um-
weltprobleme, z. B. Klima, Energie.  

6 Klima, Luft, Wasser, Boden, Ressourcen, Energie, 
Kyoto-Protokoll  M4 S1 K4 

Formen des Zu-
sammenlebens 

4.7.5 Die Lernenden analysieren und beurteilen 
verschiedene Formen des Zusammenlebens, z. 
B. Konkubinat, Wohngemeinschaft, Ehe. 

4 Rechtl. Grundlagen der versch. Formen, Vor- und 
Nachteile im Zusammenhang mit Kindern, Berufs-
tätigkeit, Trennung/Auflösung, moralische Aspekte 

 M4 
S4/
S5/
S6 

K4 

Ehe 4.7.6 Die Lernenden kennen die gesetzlichen 
Bestimmungen der Ehe.  

2 Gütertrennung/-gemeinschaft, Ehevertrag, Steuern 
 M1 S1 K1 

Steuern 
4.6.5 Die Lernenden beschreiben direkte und 
indirekte Steuern.  

2  
 M1  K2 

 
4.6.6 Die Lernenden erklären, wofür der Staat 
die Steuergelder ausgibt.  

2 Staatseinnahmen und Ausgaben; Staatsverschul-
dung; Staatsbudget 

 M1  K2 

 
4.6.7 Die Lernenden füllen selbständig eine 
Steuererklärung aus.  

3  
 

M4/
M3 

 K3 

Mieten 4.6.9 Die Lernenden können Wohnungsinserate 
vergleichen und einen Mietvertrag abschliessen.  

2 Wohnungsinserate vergleichen; Mietvertrag analy-
sieren 

 M2  K3 

 4.6.10 Die Lernenden verstehen Rechte und 
Pflichten aus dem Mietvertrag.  

2 Rechte und Pflichten von Mietern und Vermietern 
 M1  K2 

 4.6.11 Die Lernenden beurteilen nach Abschluss 
eines Mietvertrages relevante Versicherungen.  

1 Privathaftpflicht- und Mobiliarversicherung 
 M3  K4 

Legende: 

FK: Fachkompetenzen  TA: Taxonomie (nach Bloom) 
MK: Methodenkompetenzen 
SK Sozialkompetenzen 
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DH-Fachleute Stoffplan 6 – Gesellschaft  3. Lehrjahr (70 Lektionen) 
 
Vorbemerkung: Tagesaktualitäten sind angemessen in den Unterricht einzubeziehen! 
 

Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

3. Lehrjahr 

Selbstständige 
Arbeit 

Selbstständige Arbeit (Gruppenarbeit)  30 Einführung, Arbeit an SA, Präsentationen 
(braucht PCs) 

 

M1/
M2/
M3/
M4 

S1/
S5/
S7 

K2 

Stellenbewerbung 4.7.7 Die Lernenden bewerben sich um eine 
Stelle.  

8 Bewerbung (braucht PCs) 
Auf welche Inserate soll/will man sich bewerben? 
Kriterien sammeln, Stellenausschreibungen su-
chen im Internet, 1 auswählen. 
Lebenslauf: Inhalt und Aufbau, Umgang mit Lü-
cken, Arbeitsweise, eigenen LL erstellen  
Bewerbungsbrief: Aufbau und Inhalt, Brief auf aus-
gewähltes Inserat verfassen, korrigieren, bespre-
chen 

Vorstellungsgespräch: Tipps, typische Fragen, 
Training 

Kündigung, Arbeitszeugnis verstehen 

 
M3/
M4/
M6 

S3 K3 

Versicherungen 4.6.8 Die Lernenden beschreiben die wichtigs-
ten obligatorischen und die freiwilligen Versiche-
rungen; sie erläutern die Prinzipien einzelner 
Versicherungen. 

6 Grundprinzip von Versicherungen; obligatori-
sche/freiwillige Versicherungen, Personen- und 
Sachversicherungen; Krankenkasse (Franchise 
etc.), 3-Säulen-Prinzip der Altersvorsorge; Auto-
versicherungen 

 M2  K2 

Arbeitsvertrag 4.7.8 Die Lernenden beurteilen Arbeitsverträge.  2 Probezeit, Kündigungsfristen, Konkurrenzverbot, 
Überstundenregelung, Provisionen, Arbeitszeit, 
GAV 

 M3  K4 
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Lernbereiche  

Themen 

Kompetenzen 

Ziele 

Anz. 
Lekt. 

Stoffplan/Umsetzung im Unterricht Schnitt
stellen 

MK SK TA 

Rechte und Pflich-
ten von Arbeitneh-
mer/-geber 

4.7.9 Die Lernenden verstehen Rechte und 
Pflichten von Arbeitnehmer und Arbeitgeber.  

4 Rechte und Pflichten von Arbeitnehmer/innen und 
Arbeitgeber/innen  M1  K2 

Lohnabrechnung 4.7.10 Die Lernenden analysieren ihre Lohnab-
rechnungen und verstehen die Verwendung der 
Sozialversicherungsabzüge. 

4 AHV, IV, EO, ALV, Lohnfortzahlung im Krankheits-
fall, Unfall-/Nichtbetriebsunfall-Versicherung, BVG  

M3/
M4 

 K4 

Kündigung 4.7.11 Die Lernenden verfassen eine Kündi-
gung, z. B. Arbeitsstelle, Wohnung.  

2 Fristen, ausserterminliche Wohnungskündigung; 
Anforderungen 

 M4  K3 

Arbeitslosigkeit 4.2.3 Die Lernenden beschreiben die Folgen 
von Arbeitslosigkeit und zeigen Auswege auf.  

4 Was tun bei Arbeitslosigkeit? Arbeitslosenversiche-
rung, Pflichten, Dauer und Höhe der Unterstüt-
zung, Unterstützung bei Umschulung und Weiter-
bildung; Aussteuerung 

 M2 S2 K2 

 

 
Legende: 

FK: Fachkompetenzen 
MK: Methodenkompetenzen 
SK Sozialkompetenzen 
TA: Taxonomie (nach Bloom) 

 
 

 
 


